
大都市圏の早期離職者等と地方の中堅・中小企業との
人材マッチング（民間求人サイト掲載促進の取組）

○ 若手人材の求職活動では、民間求人サイトでの求人検索が主流です。
○ 政府（厚生労働省・経済産業省）では、このことに着目し、地方の中堅・
中小企業の求人情報が民間求人サイトに掲載されることを促進する枠組みを
新たに整備しました。

○ これにより、大都市圏の早期離職者で地方への就職を希望する若者等に
地方の魅力的な仕事や職場をより多く知って頂き、地方の企業とのマッチング
を促進します。
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政府の取組内容について、経済産業省ＨＰから是非ともご覧ください。
https://www.meti.go.jp/policy/sme_chiiki/jinzai.html
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特徴
① 本取組に参加する民間求人サイトの概要（掲載料金、特徴・強み等）を
一覧表で比較できます。

② 共通の様式（エントリーシート）で複数の求人サイトへの求人相談が簡単に
できます。

③ 求人掲載は有料でも、他の求人手段に比べ、登録者数（求職者数）や閲覧数、
求職者への魅力的なアピールに特に優れています（採用のプロによる効果的な
求人情報発信のアドバイスなどが期待できます）。
（注）費用は「事業者の自己負担」です。

① まず１枚のエントリーシートにご記入ください。
② ご関心ある求人メディアに、直接エントリーシートをお送りください。
③ エントリーシートを受け付けた求人メディアから、貴社ご担当にご連絡
があります。

【求人のエントリーシート】
https://www.meti.go.jp/policy/sme_chiiki/jinzai/format.xlsx

【参加求人サイトの一覧表】
https://www.meti.go.jp/policy/sme_chiiki/jinzai/list.pdf

＜条件不利地域とは＞
・東京都：檜原村、奥多摩町、大島町、利島村、新島村、神津島村、三宅村、御蔵島村、八丈町、青ケ島村、小笠原村
・埼玉県：秩父市、飯能市、本庄市、ときがわ町、横瀬町、皆野町、小鹿野町、東秩父村、神川町
・千葉県：館山市、勝浦市、鴨川市、富津市、いすみ市、南房総市、東庄町、長南町、大多喜町、御宿町、鋸南町
・神奈川県：山北町、真鶴町、清川村

※ 条件不利地域を除き東京圏（東京都、埼玉県、千葉県、神奈川県）の
企業は対象外となりますのでご注意ください。（条件不利地域は下段ご参照）

関東経済産業局 社会・人材政策課
TEL：０４８－６００－０３５８
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