
 

 

 

 

予 算 に 関 す る 説 明 書 

 

（令和４年度鴨川市介護保険特別会計補正予算（第１号）） 



（歳　　入） （単位   千円）

2 国庫支出金 1,071,180 44 1,071,224

6 繰入金 725,433 4,471 729,904

7 繰越金 1 171,756 171,757

4,434,186 176,271 4,610,457

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　　括

款 補正前の額 補　正　額 計

歳　　入　　合　　計

議
3
5
-
4



（歳　　出） （単位   千円）

1 総務費 120,157 107 120,264 44 63

6 基金積立金 1 2,828 2,829 2,828

8 諸支出金 1,251 173,336 174,587 173,336

4,434,186 176,271 4,610,457 44 176,227

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国県支出金 地方債 その他

歳　　出　　合　　計

款 補正前の額 補　正　額 計
一般財源

議
3
5
-
5



2  歳　入

(款) 2　国庫支出金 (項) 2　国庫補助金 （単位   千円）

 4 介護保険事 0 44 44  1 介護保険事業 44  介護保険事業費補助金 44

業費補助金 費補助金

336,892 44 336,936

(款) 6　繰入金 (項) 1　一般会計繰入金

 4 その他一般 178,709 387 179,096  1 職員給与費等 19  職員給与費等繰入金（介護保険職員分） △893

会計繰入金 繰入金  職員給与費等繰入金（地域支援事業職員分） 912

 2 事務費繰入金 44  事務費繰入金（介護保険事業分） 44

 3 その他一般会 324  新型コロナウイルス感染症対策保険料軽減繰入金 324

計繰入金

722,098 387 722,485

(款) 6　繰入金 (項) 2　基金繰入金

 2 介護給付費 3,335 4,084 7,419  1 介護給付費準 4,084  介護給付費準備基金繰入金 4,084

準備基金繰 備基金繰入金

入金

3,335 4,084 7,419

(款) 7　繰越金 (項) 1　繰越金

 1 繰越金 1 171,756 171,757  1 繰越金 171,756  前年度繰越金 171,756

1 171,756 171,757

節

区　　分 金　　額

計

計

計

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　                  明

議
3
5
-
6



3  歳　出

(款) 1　総務費 (項) 1　総務管理費 （単位   千円）

 1 一般管理費 90,984 107 91,091 44 63  2 給料 0 ●職員人件費（介護保険） △893

 3 職員手当等 19  2 給料 △711

 4 共済費 0 　・一般職給料 △711

12 委託料 88  3 職員手当等 18

　・通勤手当 19

　・時間外勤務手当 △1

 4 共済費 △200

　・職員共済組合一般負担金 △200

●職員人件費（福祉総合相談セ

　ンター） 912

 2 給料 711

　・一般職給料 711

 3 職員手当等 1

　・通勤手当 △19

　・時間外勤務手当 11

　・休日勤務手当 9

 4 共済費 200

　・職員共済組合一般負担金 200

●一般事務管理費（介護保険） 88

12 委託料 88

　・システム改修委託料 88

90,984 107 91,091 44 63

(款) 6　基金積立金 (項) 1　基金積立金
 1 介護給付費 1 2,828 2,829 2,828 24 積立金 2,828 ●介護給付費準備基金積立金 2,828

準備基金積 24 積立金 2,828

立金 　・介護給付費準備基金積立金 2,828

1 2,828 2,829 2,828

 6　基金積立金  1　基金積立金

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

特　  定　  財　  源

国県支出金 地方債 その他

計

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　   明
一般財源 区　　分 金   額

議
3
5
-
7



(款) 8　諸支出金 (項) 1　償還金及び還付加算金 （単位   千円）

 2 償還金 1 80,790 80,791 80,790 22 償還金，利子 80,790 ●国県支出金等返還金 80,790

及び割引料 22 償還金，利子及び割引料 80,790

　・国県支出金等返還金 80,790

1,251 80,790 82,041 80,790

(款) 8　諸支出金 (項) 2　繰出金
 1 一般会計繰 0 92,546 92,546 92,546 27 繰出金 92,546 ●一般会計繰出金 92,546

出金 27 繰出金 92,546

　・一般会計繰出金 92,546

0 92,546 92,546 92,546

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

特　  定　  財　  源

国県支出金 地方債 その他

計

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　   明
一般財源 区　　分 金   額

議
3
5
-
8



　１　一般職

　（1） 総括

特殊勤務 休日勤務 宿日直 夜間勤務
手当 手当 手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補
正
後

710 0 76 0 9,143 6,688 0 0 20,315

補
正
前

710 0 67 0 9,143 6,688 0 0 20,296

比
較

0 0 9 0 0 0 0 0 19

給与費明細書

給与費

報酬 給料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(17)

(17)

(0)

※（）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その１週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の１週
間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員の外書き

時間外勤務 管理職
手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

318 3,044 0 336

318 3,034 0 336

0 10 0 0

区分
職員数 共済費 合計 備考

補正後
10

9,731 40,463 20,315 70,509 12,955 83,464

補正前
10

9,731 40,463 20,296 70,490 12,955 83,445

比較
0

0 0 19 19 0 19

職
員
手
当
の
内
訳

区
分

扶養手当 通勤手当
管理職員
特別勤務　　

手当
期末手当 勤勉手当 住居手当 合計

議
3
5
-
9



ア　会計年度任用職員以外の職員

特殊勤務 休日勤務 宿日直 夜間勤務
手当 手当 手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補
正
後

710 0 76 0 8,511 6,688 0 0 19,683

補
正
前

710 0 67 0 8,511 6,688 0 0 19,664

比
較

0 0 9 0 0 0 0 0 19

給与費

報酬 給料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(0)

(0)

(0)

※（）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

時間外勤務 管理職
手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

318 3,044 0 336

318 3,034 0 336

0 10 0 0

区分
職員数 共済費 合計 備考

補正後
10

0 40,463 19,683 60,146 12,955 73,101

補正前
10

0 40,463 19,664 60,127 12,955 73,082

比較
0

0 0 19 19 0 19

職
員
手
当
の
内
訳

区
分

扶養手当 通勤手当
管理職員
特別勤務　　
手当

期末手当 勤勉手当 住居手当 合計

議
3
5
-
1
0



イ　会計年度任用職員

特殊勤務 休日勤務 宿日直 夜間勤務
手当 手当 手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補
正
後

0 0 0 0 632 0 0 0 632

補
正
前

0 0 0 0 632 0 0 0 632

比
較

0 0 0 0 0 0 0 0 0

給与費

報酬 給料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(17)

(17)

(0)

※（）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その１週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の１週間当たりの通常の勤務時間
に比し短い職員の外書き

時間外勤務 管理職
手当 手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

区分
職員数 共済費 合計 備考

補正後
0

9,731 0 632 10,363 0 10,363

補正前
0

9,731 0 632 10,363 0 10,363

比較
0

0 0 0 0 0 0

職
員
手
当
の
内
訳

区
分

扶養手当 通勤手当
管理職員
特別勤務　　
手当

期末手当 勤勉手当 住居手当 合計

議
3
5
-
1
1



　（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額（千円） 説明 備考

給与改定に伴う

給料 0
増減分

昇給に伴う
増加分

その他の増減分 0

制度改正に伴う

職員手当 19
増減分

その他の増減分 19 職員の異動等

増減事由別内訳（千円）

0

0

0

議
3
5
-
1
2



（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

医療職給料表

(三)適用職員

令和 平均給料月額(円) 371,566

平均給与月額(円) 443,163

現在 平均年齢月数(歳)             56. 0

令和 平均給料月額(円) 370,566

平均給与月額(円) 434,020

現在 平均年齢月数(歳)             55. 6

　　イ　初任給

一般行政職

(円) 短大卒 （円) （円) 短大卒 （円) 旧中５卒　　　　　　　 (円)

154,900

182,200

短大卒 短大卒

150,600

182,200

行政職給料表適用 教育職給料表 医療職給料表 医療職給料表

一般行政職 技能労務職 適用職員 (一)適用職員 (二)適用職員

293,685

４年８月１日 337,078

            40. 2

315,026

４年２月１日 386,636

            42. 8

行政職給料表適用 教育職給料表 医療職給料表 医療職給料表 医療職給料表

技能労務職 適用職員 (一)適用職員 (二)適用職員 (三)適用職員

(円)

171,000

215,200

旧中５卒　　　　　　 　

165,300

212,600

区分

区分

鴨川市

高校卒

大学卒

国

高校卒

大学卒

議
3
5
-
1
3



 ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

令和

現在

令和

現在

※（）内は再任用短時間勤務職員の外書き

行政職給料表適用職員 教育職給料表 医療職給料表 医療職給料表 医療職給料表
一般行政職 技能労務職 適用職員 （一）適用職員 （二）適用職員 （三）適用職員

区分

８級

７級

６級

５級 3 42.8 1 33.3 
４年８月１日

４級 1 14.3 2 66.7 

３級 1 14.3 

２級 1 14.3 

１級 1 14.3 

計 7 100.0 3 100.0 

８級

７級

６級

５級 4 57.1 1 33.3 
４年２月１日

４級 1 14.3 2 66.7 

３級 1 14.3 

２級 1 14.3 

１級

計 7 100.0 3 100.0 

議
3
5
-
1
4



（級別の基準となる職務）

行政職給料表 教育職給料表 医療職給料表(一) 医療職給料表(二) 医療職給料表(三)
適用職員 適用職員 適用職員 適用職員 適用職員

保健師長、看護師長

係長、主査

看護師長、主任保健師

主任看護師、主査

主任保健師、主任看護師

保健師、看護師

保健師、看護師

准看護師

区分

８級 部長、参事

７級 課長、主幹

６級 課長補佐

５級 係長、主査

４級 副主査

３級 主任主事、主任技師

２級 主事、技師

１級 主事、技師 准看護師

議
3
5
-
1
5



 エ　昇給

教育職給料表 医療職給料表 医療職給料表 医療職給料表

一般行政職 技能労務職 適用職員 (一)適用職員 (二)適用職員 (三)適用職員

（Ａ）（人） 10 7 3 

（Ｂ）（人） 9 6 3 

1号給（人） 3 1 2 

2号給（人）

3号給（人） 1 1 

4号給（人） 5 4 1 

5号給（人）

6号給（人）

7号給（人）

8号給（人）

（％） 90.0 85.7 100.0

行政職給料表適用

　職員数

　昇給に係る職員数

　比率（Ｂ）／（Ａ）

　備考　　令和４年４月１日現在

区分 合計

　号給数別内訳

議
3
5
-
1
6



 オ　期末手当・勤勉手当

※（）内は再任用職員の支給率

 カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

支給期別支給率 職務上の段階、職務の

6月（月分） 12月（月分） 級等による加算措置

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度 そ の 他 の
（月分） （月分） （月分） （月分） 加算措置等

定年前早期退職
特例措置

（2％～20％加算）

定年前早期退職
特例措置

（支給率等） （2％～45％加算）

区分 支給率計（月分） 備考

補正後
２．１５

（１．１２５）
２．１５

（１．１２５）
４．３０

（２．２５）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
有

補正前
２．１５

（１．１２５）
２．１５

（１．１２５）
４．３０

（２．２５）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
有

国の制度
２．１５

（１．１２５）
２．１５

（１．１２５）
４．３０

（２．２５）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
有

区分 備考

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

国の制度
24.586875 33.27075 47.709 47.709

議
3
5
-
1
7



 キ　特殊勤務手当

全職種

（％）

（％）

―

 ク　その他の手当

区分 差異の内容

扶養手当

住居手当

区分

給料総額に対する比率

（令和４年８月１日現在）

支給対象職員の比率

（令和４年８月１日現在）

代表的な特殊勤務手当の名称

国の制度との異同

同

同

―

―

通勤手当 異 ・ 乗用車等を使用する場合      単価及び支給限度額が国と異なる

議
3
5
-
1
8


